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1. WPROWADZENIE:

Podstawowym zadaniem pomocy spotecznej jest zgodnie z obowigzujacymi przepisami
rozpoznawanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin, ktére wiasnym
staraniem nie sg w stanie pokona¢ trudnos$ci zyciowych oraz umozliwienie im bytowania w
warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka. Pomoc spoteczna powinna dazy¢ do
usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem. Katalog os6b uprawnionych
do uzyskiwania pomocy oraz sytuacji, w jakich pomoc moze zosta¢ udzielona zawarty w ustawie
0 pomocy spotecznej nie jest katalogiem zamknietym. Osoba oczekujaca pomocy powinna
wspotdziata¢ w rozwigzywaniu swojej trudnej sytuacji. Zmusza to osoby wymagajace wsparcia
do zmiany postawy na og6t biernej i roszczeniowej na postawe aktywna w rozwigzywaniu
wilasnych potrzeb.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach w roku 2019 r. w dalszym ciagu dazyt do
zmiany postrzegania go w $wiadomosci spotecznosci lokalnej, gdyz nie jest juz tylko instytucja
wyptacajaca  $wiadczenia  pieniezne, lecz  dzieki nowym = formom = wsparcia
o charakterze niepienieznym, przyczynia sie skuteczniej do usamodzielniania rodzin
i przeciwdziatania spotecznej marginalizacji grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Kierunki dziatan Osrodka na przyszte lata okres$la :

» Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Gminie Krzeszowice na lata 2014-
2020
* Projekt wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu

Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020

* Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w
Rodzinie w Gminie Krzeszowice na lata 2018-2021

*  Gminny Program Wspierania Rodziny na terenie Gminy Krzeszowice na lata 2019-2021

Podstawowym aktem prawnym, na podstawie ktérego funkcjonuje Osrodek jest ustawa z
dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2019 poz. 1507 z pézn. zm.) Oprocz
zadan wynikajacych z ustawy Os$rodek realizuje rowniez zadania wynikajace z innych ustaw, a w
szczeg6lnosci z:

1) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U.z 2020 poz. 111
z pézn. zm.),

2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj.-Dz.U.z 2019 r. poz. 670 z p6Zn.zm.),

3) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw
t.j. Dz.U.z 2017 r. poz. 2092 z p6Zn. zm.),

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
$rodkow publicznych (t.j. Dz.U. z 2019, poz. 1373 z pézn. zm.),

5) Ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz.U. z
2020r. poz. 266 z p6zn.zm.),

6) Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 1390 z
pozZn. zm.),

7) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz.U.
z 2018 r. poz. 1878 z pézn. zm.),



8) Ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 35
z pézn. zm.)

9) Ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz.276 z pdzZn.
zm.),

10)Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U.
z 2020 r. poz. 218),

11) Ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 688
z pézn. zm.),

12) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j.
Dz.U.z 2019 r. poz. 1111 z pézn. zm.)

13)Ustawa z 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (tj. Dz.U.
z 2019 r. poz. 2407 z pézn. zm.);

14)Ustawa z 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,za Zyciem”
(tj. Dz.U.z 2019 poz. 473 z pézn. zm.) ;

15)Uchwaty Nr 140 Rady Ministrow w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,Positek w szkole i domu” na lata
2019-2023 z dnia 15 pazdziernika 2018 r. (M.P. z 2018 r. poz. 1007)

16) Uchwata Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie ustanowienia rzagdowego
programu ,Dobry start” (M.P. poz. 514).

2. INFORMACJE O JEDNOSTCE

Szczegb6towa strukture organizacyjng Gminnego OSrodka Pomocy Spotecznej
w Krzeszowicach oraz podziat zadan okres$la Regulamin Organizacyjny.

Pracownicy zatrudnieni w Osrodku spetniajg wymagania ustawowe w zakresie posiadania
kwalifikacji. Wykonuja swoje obowiazki stosowanie do potrzeb mieszkancéw gminy- zaréwno
indywidualnych jak i zbiorowych potrzeb spotecznosci lokalnej - w oparciu
o obowiazujace w Osrodku procedury a takze przepisy prawa. Wedtug stanu na dzien
31 grudnia 2019 r. w GOPS zatrudnionych byto 48 osdb (tacznie z pracownikami przebywajgcymi
na urlopach rodzicielskich i wychowawczych).

STANOWISKO WYMIAR ETATU
1. | Dyrektor 1 etat
2. | Kierownik Sekcji 1 etat
3. | Starszy Inspektor 1 etat
4. | Starszy Inspektor 1 etat /urlop wych./
5. | Inspektor 1 etat
6. | Referent 1 etat
7. | Referent 1 etat
8. | Referent 1 etat
9. | Pomoc Administracyjna 1 etat
10. | Kierownik Sekgcji 1 etat
11. | Starszy Inspektor 1 etat




12. | Starszy Inspektor 1 etat

13.| Starszy Inspektor 1 etat

14. | Starszy Specjalista Pracy Socjalnej 1 etat
15. | Starszy Specjalista Pracy Socjalnej 1 etat
16. | Specjalista Pracy Socjalnej 1 etat

17.| Specjalista Pracy Socjalnej 1 etat

18. | Pracownik Socjalny/Specjalista Reintegracji Zawodpw 1 etat
19.| Starszy Pracownik Socjalny 1 etat /urlop wych./
20. | Starszy Pracownik Socjalny 1 etat /urlop wych./
21.| Starszy Pracownik Socjalny 1 etat

22. | Starszy Pracownik Socjalny 1 etat

23. | Starszy Pracownik Socjalny 1 etat

24. | Pracownik Socjalny 1 etat

25. | Pracownik Socjalny 1 etat

26. | Asystent Rodziny 1 etat /urlop wych./
27. | Asystent Rodziny 1 etat

28. | Asystent Rodziny 1 etat

29. | Asystent Rodziny 1 etat

30. | Asystent Rodziny 1/4 etatu
31.| Psycholog Y4 etatu
32. | Kierownik Sekcji 1 etat

33. | Opiekun 0,5 etatu
34.| Opiekun 1 etat
35. | Opiekun 1 etat
36. | Opiekun 1 etat
37.| Opiekun 1 etat
38. | Opiekun 1 etat
39. | Opiekun 1 etat
40. | Glowny Ksiegowy 1 etat
41. | Starszy Inspektor 1 etat
42. | Starszy Inspektor 1 etat
43. | Inspektor 1 etat
44. | Kierownik Sekcji 1 etat
45. | Specjalista Ds. Kadrowych 1 etat
46. | Referent 1 etat
47.| Referent 1 etat
48. | Kierownik Sekcji Pomocygrodowiskowej 1 etat

W celu podniesienia kwalifikacji pracownikéw i oraz efektywnos$ci pracy- pracownicy
GOPS mieli sposobno$¢ wziecia udziatu w 39 szkoleniach/seminariach/konferencjach
w tym m.in.:



[0 Wdrazanie rozwigzan systemowych w zakresie tworzenia dostepnosci infrastruktury,
doébr, produktéw oraz ustug publicznych na rzecz wiaczenia spotecznego i zawodowego
0s6b z niepelnosprawnosciami w kontekscie standardéw okreslonych w KONWENC]I O
PRAWACH 0SOB NIEPELNOSPRAWNYCH oraz Programie DOSTEPNOSC PLUS”,

[0 Zadania gminyiinnych instytucji w zakresie profilaktyki uzaleznien oraz przeciwdziatania
przemocy w Srodowisku lokalnym,

[0 Rolaasystenta rodziny i jego zadania w $wietle nowelizacji ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej,

[0 Karta duzej rodziny 2019 w $wietle najnowszych zmian,

0 Swiadczenia rodzinne - biezace problemy,

[0 Nowelizacja ustawy o ochronie zdrowia publicznego - wybrane zagadnienia

[0 Prowadzenie Ustug Opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych,

0 Ustalenie dochodu w pomocy spotecznej,

[0 Przygotowanie i realizacja projektdw z obszaru Dziatania 9.1.2 Infrastruktura
spoteczna,

[0 Swiadczenie wychowawecze 500 PLUS,

[0 Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr systemu wspierania rodziny i pieczy
zastepczej”,

00 Szkolenie z nowego narzedzia OZPS,

0 Polityka rachunkowo$ci w jednostkach samorzadu terytorialnego po zmianie
przepisow,

[0 Pracownik socjalny i asystent rodziny a rola kierownika OPS w podziale zadan
pomiedzy nimi,

0 Fundusz alimentacyjny- nowelizacja,

[0 Zasady rozliczania pracownikéw i zleceniobiorcow w 2019 r.,

0 Absurdy RODO w dziatach kadr,

[0 Ksiegowanie i rozliczanie inwestycji w jednostkach,

[0 Konsekwencje nadchodzacych zmian w procedurze Niebieskie Karty,

[0 Matopolska przyjazna cudzoziemcom -wsparcie w integracji i adaptacji obywateli
panstw trzecich,

O Polityka zabezpieczenia spotecznego w jednostce samorzadu terytorialnego,

0 Praca z rodzing wychowanka placéowki opiekuniczo-wychowawczej. Dziatania

podejmowane na rzecz powrotu wychowanka do rodziny biologicznej,
[0 Zachowanie suicydalne, manifestacje samobdjcze,

Dzieki tym szkoleniom pracownicy maja mozliwo$¢ zaktualizowania posiadanej wiedzy,
poprawy warsztatu pracy, doskonalenia umiejetnosci interpersonalnychi spotecznych. Szkolenia,
w ktoérych brali udziat pracownicy GOPS finansowane byty zaréwno z budzetu gminy jak i budzetu
panstwa jak réwniez z funduszy europejskich.

Osrodek wykonujac swoje zadania wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi, w tym
fundacjami i stowarzyszeniami, parafiami, pracodawcami oraz innymi osobami prawnymi
w oparciu o obowigzujace przepisy prawa.

Wiekszo$¢ spraw, ktorymi zajmuje sie Osrodek a w szczegdlnosci dotyczacych swiadczen
z pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych, Swiadczen z funduszu alimentacyjnego wymagajg
przeprowadzenia postepowania zgodnie z KPA i wydania decyzji administracyjnych. W roku 2019
wydano 3 781 decyzji administracyjnych:



1) 1174 decyzji administracyjnych ( w tym 18 umorzen ) dla podopiecznych w Sekcji
Pomocy Srodowiskowej i Wspierania Rodziny oraz Sekcji Ustug Opiekuniczych.

2) 2607 decyzji administracyjnych w Sekcji Swiadczen Rodzinnych oraz 6 421 informacji
o0 przyznaniu Swiadczenia

W tut. jednostce w 2019 r. sporzadzono:

O

10 upomnien z zakresu $wiadczen rodzinnych i wychowawczych i 1 z pomocy spotecznej,
0 6 tytutdbw wykonawczych, z czego 6 w zakresie $wiadczen rodzinnych, $wiadczenia
wychowawczego, 98 dtuznikéw funduszu alimentacyjnego przytaczono do egzekucji.

W sprawach 4 dtuznikéw wydano decyzje o uznaniu za uchylajacych sie od zobowigzan
alimentacyjnych. Osrodek na biezaco przekazywat do Biura Informacji Gospodarczej informacje
dotyczace dtuznikéw alimentacyjnych.



3. ODBIORCY POMOCY SPOLECZNEJ

Obszarem dziatania GOPS jest Gmina Krzeszowice obejmujaca 18 sotectw. Gmina
polozona jest na powierzchni 139,0 km?. Liczba mieszkaricdw gminy wynosi 31494, z czego 52,08
% stanowia kobiety , a 47,92 mezczyZni.
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Gmina Krzeszowice liczy ogoétem 31 494 mieszkancow (stan na 31.12.2019 r.- pobyt statly)
z tego:

0 w wieku przedprodukcyjnym tj.:0-18 r.z. jest 6017 oséb w tym: mezczyzni-3093 i kobiety
-2924,

0 w wieku produkcyjnym jest facznie 18674 oséb w tym: mezczyzni w wieku od 19-65 r.z.-
9746 i kobiety od 19-60 r.z. - 8928,

00 w wieku poprodukcyjnym jest 6636 oséb w tym: mezczyzni w wieku po 65 r.z. - 2258
i kobiety po 60 r.z.- 4545.

Miejscowaosé Liczba ludnosci mieszkaicow
Krzeszowice (miasto) 9532
Czerna 1164
Debnik 95
Dubie 194
Frywatd 267
Filipowice 2016
Nowa Gdra Lany 395
Miekinia 1222
Nowa Géra 1206
Nawojowa Goéra 1933
Ostreznica 1051
Paczéttowice 758
Rudno 756
Sanka 1269
Siedlec 712
Tenczynek 3730
Wola Filipowska 2756
Zalas 2300
Zary 138




Struktura rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej obrazuje tabele ponizej:

Typy rodzin 2016 2017 2018 2019
Rodziny z dzie¢mi w tym: 94 41 42 36
z 1 dzieckiem 33 14 12 11
z 2 dzieci 20 6 14 10
z 3 dzieci 31 17 11 8
z 41 wiecej dzieci 10 4 5 7
Rodziny niepelne w tym: 52 37 25 28
z 1 dzieckiem 25 18 9 7
z 2 dzieci 11 10 7 8
z 3 dzieci 13 8 8 11
z 4 i wiecej dzieci 3 1 1 2
Rodziny, ktérych gtéwnym 97 125 153 181
zrédiem utrzymania jest
emerytura lub renta w
tym:
osoby prowadzace 70 78 112 139
jednoosobowe
gospodarstwo domowe

W 2019 r.- pomocg spoteczng objeto 429 rodzin, tj. 732 oséb. W 2019 r. tylko z pracy

socjalnej (bez pomocy finansowej) skorzystato 113 rodzin tj. 209 oséb.

Populacja rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej jest réznorodna, tak ze wzgledu na
liczebnos$¢ gospodarstw domowych, typy rodzin jak i problemy jakie je dotykaja, ktére sg coraz

bardziej skomplikowane.
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W 2019 r. najczestszym powodem korzystania ze Swiadczen pomocy spotecznej byto:

» dlugotrwata i ciezka choroba; wynika to ze specyfiki grup klientéw pomocy spotecznej, wsréd

ktérych dominujg osoby starsze, czesto samotne, emeryci i rencisci

* niepelnosprawnos¢, ktéra czesto bez pomocy osoby trzeciej uniemozliwia samodzielne

funkcjonowanie lub podjecie pracy,

* ubdstwo, rozumiane jako brak dochodéw, a takze jako niezdolnos¢ do petnowartos$ciowego

zycia, spowodowanag niedostatkiem $rodkéw ekonomicznych



* bezrobocie, dotyka osoby, ktére z réznych przyczyn (wiek, uzaleznienia, wzorce wyniesione z

domu, itp.), nie majg mozliwosSci zaistnienia na otwartym rynku pracy,

* potrzeba ochrony macierzynstwa,

e alkoholizm

» wielodzietnos$¢
* bezradnos$¢ w sprawach opiekuniczo wychowaweczych i prowadzenia gospodarstwa domowego

/

(&

Powody ubiegania sie 0 pomoc

M liczba rodzin w 2019 M
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Ubostwo

Bezrobocie

Potrzeba ochrony macierzynstwa
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Wielodzietnos¢

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych

Bezdomnos¢
Przemoc w rodzinie
Kleska zywiotowa
Zdarzenie losowe

Narkomania

Trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po

opuszczeniu zaktadu karnego
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Prawo do $wiadczen pienieznych przystugiwato osobom i rodzinom, ktérych dochody nie

przekraczaty okreslonych kryteriow dochodowych, w przypadku:

e osoby wrodzinie 528 zl,
* osoby samotnie gospodarujacej 701 zl, przy jednoczesnym wystgapieniu co najmniej
jednej z okoliczno$ci wymienionych w tabeli:




Powyzsze kryteria nie obowigzujg, gdy przyznaje sie pomoc w formie zasitku celowego
z powodu zdarzenia losowego, kleski zywiotowej lub ekologicznej. W tym przypadku §wiadczenie

moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu.

W roku 2019 wplyneto do tut. jednostki 1124 wnioskéw o przyznanie pomocy.

4. REALIZACJA ZADAN GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ]

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach jest jednostka organizacyjna

realizujaca zadania pomocy spotecznej majgca na celu umozliwienie osobom i rodzinom

przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokona¢ wykorzystujac

wilasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia. Rodzaj, forma i rozmiar $wiadczen odpowiada

okoliczno$ciom uzasadniajacym udzielenie pomocy.

W roku 2019 Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach wydatkowat na

realizacje zadan kwote 40 275 539,32 zt:

w tym: wykonanie

na zadania witasne 5841 033,24 zt
na zadania zlecone 34 434 506,08 zt
Zrédta finansowania wykonanie
budzet Panstwa 35590915,51 zt
budzet Gminy 4611 306,31 zt
EFS 73 317,50 zt

4
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M Budzet Panstwa k4 Budzet Gminy
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej wydatkowat kwote 1.156.409,43 zt na realizacje
zadan wtasnych z dotacji z budzetu panstwa w tym na:
. dofinansowanie programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”
- kwote 143.370,00 z1,
. dofinansowanie do wyptaty zasitkow okresowych - kwote 134.999,07 zi,
. sktadki na ubezpieczenie zdrowotne - kwote 46.991,34 1z,
. zasitki state - kwote 580.912,02 z1,
. utrzymanie o$rodka - 175.694,00 zt,
. dotacja w ramach programu ,Asystent Rodziny” - 50.443,00 zt.

. zasitki celowe - zdarzenia losowe 24.000,00 zt

5. ZADANIA WEASNE GMINY O CHARAKTERZE OBOWKWZKOWYM

5.1 Udzielanie schronienia oraz niezbednego wubrania, positkow osobom tego

pozbawionym z terenu gminy

Gmina zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej ma obowigzek zapewni¢ schronienie, odziez i
positek  osobom  tego  pozbawionym. Dnia  28.09.2017 r. Rada  Miejska
w Krzeszowicach podjeta Uchwate nr IV/37/2018 w sprawie szczegdétowych zasad ponoszenia
odptatnosci za pobyt w o$rodkach wsparcia w postaci schroniska dla oséb bezdomnych. Koszty
pobytu naszych mieszkaficOw w schroniskach i noclegowniach pokrywane sa wylacznie ze
$Srodkéw gminy. W 2019 pomoc w postaci schronienia uzyskaty 4 osoby, w tym dwie w schronisku

$Swiadczacym ustugi opiekuncze. Koszt pobytu tych 4 0s6b wynidst 17 228,00 z1.

5.2. Zapewnienie positku oraz dozywianie dzieci

Pomoc w dozywianiu realizowana jest na podstawie Uchwaly Rady Ministrow
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,Positek w szkole i domu” na lata 2019-2023. Program wykonywany jest zgodnie z
porozumieniem z Wojewoda Matopolskim. Celem programu jest ograniczenie zjawiska
niedozywienia dzieci i mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie
w trudnej sytuacji oraz osoéb Na realizacje Programu dozywiania przeznaczono w gminie
w 2019 roku ogétem 180 410,45 zt z czego $rodki wiasne gminy wynosity 37 040,45 z,
a dotacja z budzetu panstwa 143 370,00 zt
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Pienigdze wydatkowano na:

- positki w szkotach i przedszkolach (obiady) dla 83 dzieci (z decyzja administracyjna),
wydano 7956 positkéw, na kwote 35 237,00 zt

- positki w szkotach i przedszkolach (obiady) dla 12 dzieci (bez decyzji administracyjnej),
wydano 699 positkéw, na kwote 2 890,00 zt

positki w jadtodajni dla 27 oséb, wydano 5180 positkdw, na kwote 46620,00zt.,
- zasitki celowe na zywnos$¢ - dla 65 oséb na kwote 92 055,00 zt.

refundacja do innych gmin 3 608,00 zt.

Gmina Krzeszowice zapewnia w gorace positki dla dzieci w 17 szkotach podstawowych i
przedszkolach, dzieci dozywiane sg na podstawie decyzji GOPS (w tym na podstawie wskazania
dyrektora szkoty) oraz w jadtodajni dowozacej positki osobom starszym i niepetnosprawnym,
prowadzonej przez firme, ktéra zostala wybrana zgodnie z regulaminem postepowania w
sprawach zamoéwien na ustugi ponizej 30.000 euro. Pomoc w 7 szkotach realizowana byta w
formie cateringu w postaci dwudaniowego positku, natomiast w jadtodajni w postaci jednego
gorgcego dania. Dodatkowo GOPS zapewniat tez positki 4 dzieciom tego wymagajacym
uczeszczajacym do szkoét w Radwanowicach, Rudawie i Krakowie.

W ramach realizacji Programu pomoca objeto wszystkich potrzebujacych i uprawnionych
do otrzymania pomocy mieszkancéw gminy Krzeszowice, ktorzy chcieli z takiego wsparcia
skorzystaé. Osoby korzystaty z positku jak rowniez z zasitkoéw celowych na Zywno$¢, a rodzice
dzieci korzystajacych z positkéw otrzymali zasitki celowe na zywno$¢ w dni wolne od nauki

(soboty, niedziele, ferie, wakacje)

5.3. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow okresowych

Zasitek okresowy adresowany jest do osob i roden thochodow lub o dochodach
nizszych ni ustawowe kryterium, (kryterium dochodowe wynosiasale w rodzinie 528,00
zk. netto, a na osglsamotia 701,00 zt netto) oraz zasobach pggniych nie wystarczagych
na zaspokojenie niegbnych potrzebzyciowych, zwlaszcza ze wzaglu na diugotrwat
chorolg, niepetnosprawrig, bezrobocie, brak nitiwosci nabycia uprawniedo swiadcze z

innych systemoOw zabezpieczenia spotecznego.

W roku 2019 OsSrodek przyznat decyzja zasitek okresowy na kilka miesiecy 102 rodzinom
i wyptacit 858 §wiadczen, nataczna kwote 177 372 zt, w szczeg6lnosci z powodu wystepowania

w tych rodzinach:
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- bezrobocia,
- dtugotrwatej choroby,
- niepetnosprawnosci,

- inne

5.4 Sprawienie pogrzebu

W roku 2019 Osrodek Pomocy Spotecznej sprawit pogrzeb 1 osobie, na pochdéwek ktdrej
rodzina nie miata uprawnien do otrzymania zasitku pogrzebowego z ZUS. Pogrzeb zorganizowali
pracownicy GOPS a ustuge wykonata firma pogrzebowa; na ten cel wydatkowano kwote
3000,00 zt.

5.5 Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych

Zasitek celowy to Swiadczenie skierowane na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowe;j,
aw szczegolnosci na pokrycie czesci lub catos$ci kosztow zakupu zywnoSci, lekéw ileczenia, opatuy,
odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku domowego, koniecznych

i niezbednych drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze pokrycie kosztéw pogrzebu.

W roku 2019 Osrodek przyznat zasitek celowy 220 rodzinom (w ktérych zyto 388 oséb).
Zasitki przeznaczane byly miedzy innymi na: pokrycie kosztéw opatu, zakup zywnosci, odziezy,
obuwia, srodkéw czystosSci, niezbednego sprzetu gospodarstwa domowego, pokrycie kosztéw
zakupu lekéw. Laczna kwota wyplaconych zasitkow celowych i specjalnych zasitkow

celowych to 258 216 zl.

W szczeg6lnie trudnych i skomplikowanych sytuacjach rodzinnych przyznawane sa

zasitki celowe specjalne, w 2019 roku przyznano je 89 rodzinom.

5.6. Zasiltek celowy na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego

Swiadczenie to moze byé¢ przyznane osobie albo rodzinie, ktére poniosly straty
w wyniku zdarzenia losowego. W takim przypadku moze by¢ przyznany niezaleznie od dochodu
i moze nie podlega¢ zwrotowi. W 2019 roku wyptacono na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzen losowych wyptacono 3 zasitki na taczng kwote 32 810 zl (z czego dotacja z
budzetu panstwa stanowita kwote 26 000 z1). Ponadto 4 rodziny otrzymaty wsparcie finansowe
w zwigzku ze zdarzeniami noszgcymi znamiona kleski zywiotowej (marcowe wichury w wyniku
ktérych zostaly zerwane dachgp faczna kwote 70 000 zi— srodki te zostaty w cakei
pozyskane z bugtu pastwa.
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5.7. Praca socjalna

Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
$rodowisku spotecznym i prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub
wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnoSci Zyciowej oraz ze spotecznoscia lokalng w celu
zapewnienia wspoétpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania
potrzeb cztonkdéw spotecznosci. Pracownik socjalny powinien przyczynia¢ sie do wzmacniania
zdolnos$ci swoich podopiecznych do samodzielnego rozwigzywania wtasnych probleméw oraz
aktywizowa¢ zawodowo i spotecznie. W pracy socjalnej wykorzystuje sie wtasciwe tej
dziatalnosci metody i techniki, stosowane z poszanowaniem godnosSci osoby i jej prawa do
samostanowienia.

W roku 2019 pracownicy socjalni Osrodka udzielili pomocy tylko w formie pracy socjalnej
113 rodzinom (w rodzinach tych zyto 209 os6b). W ubieglym roku pracownicy socjalni brali
udziat w 15 interwencjach domowych. Jednym z wymiernych wskaznikéw badania efektywnosci
pracy z klientami pomocy spotecznej jest kontrakt socjalny, w ktérym opracowuje sie ocene
sytuacji osoby lub rodziny oraz formutuje cele, ktéore ma osiggna¢ osoba lub rodzina dla

przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej, takich kontraktéw w 2019 roku byto zawartych 27.

5.8. Poradnictwo specjalistyczne

Poradnictwo specjalistyczne, w szczegblnosci psychologiczne, prawne i rodzinne, jest
$wiadczone przez pracownikéw tut. Osrodka osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub
wykazuja potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na

posiadany dochéd.

W 2019 roku psycholog udzielit ogétem 175 porad - 63 klientom GOPS, w tym
11 objetych wsparciem asystenta rodziny. Ponadto - jak w poprzednich latach - organizowano

spotkania grup wsparcia, ktére odbywaty sie w siedzibie GOPS, poza godzinami pracy Osrodka.

W roku 2019 starszy inspektor zatrudniony w GOPS, posiadajacy wyksztatcenie
prawnicze, udzielit tgcznie 30 porad. Najwiecej spraw dotyczyto prawa rodzinnego, w tym
zwigzanych z roszczeniami alimentacyjnymi, pozwéw o rozwdd lub separacje, uregulowania

kwestii dotyczacych rozdzielnosci majatkowe;j.
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W 2019 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zorganizowat druga edycje grupy wsparcia dla
rodzicéw dzieci z niepelnosprawnoscia, spotkania odbywaty sie w siedzibie tut. Osrodka w

okresie luty - czerwiec 2019 r.

5.9. Organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych,
w miejscu zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych

dla os6b z zaburzeniami psychicznymi

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, ktéra z powodu wieku,
choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona.

W roku 2019 ustugi opiekuncze byty Swiadczone przez opiekunki zatrudnione w tut. Osrodku.

Ustugami opiekunczymi byto objetych 52 osé6b z terenu calej gminy. Najstarsza osoba
objeta ustugami miata 97 lat a najmtodsza 50 lat. Byly to osoby niedotezne, niepelnosprawne
i chore. W zaleznoS$ci od potrzeb podopieczni mieli udzielong pomoc w ré6znym wymiarze godzin

od 1 godziny jeden raz w tygodniu do 4 godzin dziennie przez pie¢ dni w tygodniu.

W 2019 roku zrealizowano 8009 godzin ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania
podopiecznych zgodnie z decyzja administracyjng (czas dojscia lub dojazdu do miejsca
$Swiadczenia ustug nie podlega wliczenia do czasu wykonywania ustug). Koszt realizacji zadania:

308 210,82 zlotych. Koszt jednej godziny ustug opiekunczych to 23 zt.

Zgodnie z Uchwatg Rady Miejskiej ustugi sa odptatne (odptatno$¢ procentowa
w zalezno$ci od posiadanego dochodu) ze strony $wiadczeniobiorcéw zalezno$ci od ich
dochod6éw (nieodptatne sg ustugi dla os6b spetniajgcych kryterium ustawy o pomocy spotecznej).

Wptywy za S§wiadczenie w/w ustug wyniosty w 2019 roku : 44 558,04 zt (dochody wtasne gminy).
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5.10. Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt

mieszkanca gminy w tym domu

Prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie wymagajacej
calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie
funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktérej nie mozna zapewnié¢ niezbednej pomocy w formie ustug
opiekunczych.

W 2019 roku wydano 6 decyzji kierujacych osoby do domoéw pomocy spoteczne;.
Mieszkancy przebywali w 12 r6znych domach w zaleznosci od profilu.

W 2019 roku Osrodek pokrywal odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej
dla 42 osdb, na laczng kwote 1 447 172,00 zl. Oprécz kosztéw pokrywanych przez osobe
przebywajaca w domu pomocy (70% wtasnego dochodu, o ile osoba posiada doch6d) ijej rodzine
(o ile dochdd zobowigzanej do pomocy rodziny tj. zstepnych i wstepnych, przekracza 300%
kryterium z ustawy o pomocy spotecznej) , gmina wydatkuje srednio 2871,37 zt za jedng osobe
miesiecznie.

Sredni miesieczny koszt utrzymania osoby w domu pomocy w Powiecie Krakowskim

w 2019 wynosit 3911,03 zt

5.11. Przyznawanie i wyplacanie zasitkéw statych

Zasitek staty jest Swiadczeniem przystugujacym osobom catkowicie niezdolnym do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, spetniajacym kryterium dochodowe i stanowi dochéd
badZ uzupetnienie dochodu tych oséb do kryterium ustawowego. Kwota zasitku nie moze by¢
nizsza niz 30 zt miesiecznie. Maksymalna kwota zasitku statego wynosi 645,00 zi. Jest to zadanie
wlasne, na ktore otrzymujemy dotacje.

W roku 2019 Osrodek wyptacat miesiecznie zasitki state 109 osobom na taczng kwote
591 584,00 zi.

5.12. Optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne
W roku 2019 Osrodek optacat sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 87 osobom

pobierajacym zasitek staly. Osrodek otrzymat i wydatkowat na powyzsze 46 097,00 zt. Jest to

zadanie wlasne, na ktére otrzymujemy dotacje.
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FORMA POMOCY

Positki w szkole ($niadania, obiady i
podwieczorki)

positki w szkole (bez decyzji)

Zasilki celowe (pomoc panstwa w
zakresie dozywiania)

Jadlodajnia (pomoc panstwa w
zakresie dozywiania)

Refundacje (pomoc panstwa w
zakresie dozywiania)

Zasitek okresowy
Ustugi opiekuncze
Sprawienie pogrzebu
Zasilki celowe i w naturze w tym:
Zasilki celowe specjalne
Optata za DPS
Zasitek staty
w tym z przeznaczeniem dla:
-0soby samotnie gospodarujacej
osoby pozostajacej w rodzinie
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne
w pomocy spotecznej- dla oséb

pobierajacych zasilki state

Skladki na ubezpieczenie
zdrowotne 0s6b realizujacych
kontrakty socjalne

Zasiltki celowe na pokrycie
wydatkéw powstatych w wyniku
zdarzenia losowego

Liczba osdb,
ktérym
przyznano
decyzja
Swiadczenie

83

12

65

27

102

52

220

89
42

109

101

87

14

Liczba

Swiadczen

7956

699

371

5180

858

8009

130

474

1180

1098

82

947

129

Kwota

Swiadczen w zt

35237

2890

92 055

46620

2 756,25

177 372

184 207

3000

258216

66 500

1447172

591 584

X

561 669

29915

45525

7 135

32810

Kwota dotacji

28189

2312

73620

37 296

1952,22

135 406

591 584

561 669

29915

45525

7 135
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6. ZADANIA ZLECONE Z ZAKRESU ADMINISTRACJI RADOWEJ

6.1. Organizowanie i Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi w miejscu ich zamieszkania

W roku 2019 roku specjalistyczne ustugi opiekuncze byty swiadczone przez osobe ze
specjalistycznym przygotowaniem zawodowym tj. starsza opiekunke $rodowiskowa
i pielegniarke (zastepstwo w czasie urlopu wypoczynkowego). W/w ustugi byty realizowane

w Krzeszowicach, Tenczynku i Nawojowej Gorze.

Specjalistycznymi ustugami opiekunczymi dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
byly objety 3 osoby (2 kobiety i 1 mezczyzna). Wymiar ustug od jednej do dwu godzin przez piec¢
dni w tygodniu. W 2019 roku zrealizowano 647 godzin specjalistycznych ustug opiekuniczych
w miejscu zamieszkania podopiecznych. Zadanie finansowane z budzetu panstwa, GOPS

otrzymat i wydatkowal na powyzsze 17 818,00 zl.

6.2. Prowadzenie i rozwoj infrastruktury Srodowiskowych domow samopomocy dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi

W 2019 roku po raz kolejny Caritas Archidiecezji Krakowskiej po raz kolejny podjat realizacje
zadania  polegajacego na  prowadzeniu  Srodowiskowego Domu  Samopomocy
z Zzaburzeniami psychicznymi, po wygranym konkursie ofert na realizacje ww. zadania.

Dotacja Wojewody w wysokosci 679 269,00 zt pozwolita realizowac¢ to zadanie w 2019 roku.
Kwota ta obejmowata takze zwiekszona o 30% dotacje na uczestnika Srodowiskowego Domu
Samopomocy ze spektrum autyzmu, ktéry posiada orzeczenie
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci wraz ze wskazaniem Kkoniecznos$ci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia

samodzielnej egzystencji.

Osoby uczestnicza w zajeciach SDS na podstawie decyzji administracyjnej wydanej
przez GOPS w Krzeszowicach. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Woli Filipowskiej
$Swiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw samoobstugi i
treningdbw umiejetnosci spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub
podtrzymywaniu umiejetnos$ci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania

w zyciu spotecznym.
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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach na biezgco monitoruje sytuacje
podopiecznych Osrodka i posiada aktualng wiedze dotyczaca potrzeb, oczekiwan i satysfakcji ze

$wiadczonych ustug.

Dzialajagcy na naszym terenie Srodowiskowy Dom Samopomocy przeznaczony byt
w 2019 roku dla 32 oséb, ktére z powodu zaburzen psychicznych miaty trudnosci

z prawidlowym funkcjonowaniem w srodowisku spotecznym.

Dziatalno$¢ Domu jest otwarta na potrzeby Srodowiska w zakresie promocji i ochrony
zdrowia psychicznego a uczestnicy. Placdwka w 100% finansowana jest z dotacji pochodzacej z

Matopolskiego Urzedu Wojewédzkiego.

W roku 2019 dzieki porozumieniu podpisanemu w sprawie wspétdziatania w realizacji
zadania publicznego w zakresie kierowania do SDS w Radwanowicach prowadzonego przez
Fundacje im. Brata Alberta, 11 mieszkancéw z naszej gminy mieli mozliwo$¢ uczestniczenia

w zajeciach SDS. Dojazd na zajecia odbywat sie bezkosztowo.

6.3. Prawo do swiadczen opieki zdrowotnej

Zgodnie z ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (tj. Dz.U. z 2019, poz. 1373 z p6Zn. zm.) do zadan
zleconych gminy nalezy wydawanie decyzji, (potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej), w sprawach §wiadczeniobiorcéw innych niz ubezpieczeni speiniajgcych kryterium

dochodowe.

W celu ustalenia sytuacji dochodowej i majatkowej §wiadczeniobiorcy, GOPS przeprowadza
rodzinny  wywiad  Srodowiskowy na  zasadach i w  trybie  okreslonym

w przepisach o pomocy spoteczne;j.

W 2019 roku Gmina otrzymata $rodki z budzetu panstwa na sfinansowanie kosztow realizacji
zadania w Kkwocie 4 182 1zl tj. na przeprowadzenie postepowan w sprawie
i wydania decyzji administracyjnych. Decyzje, potwierdzajace prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkdéw publicznych przez okres 90 dni, wydano na podstawie

wywiadéw Srodowiskowych dla 41 oséb.
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7. AKTYWNE FORMY WSPARCIA

7.1. AKktywizacja os6b bezrobotnych

Urzad Pracy Powiatu Krakowskiego systematycznie przekazuje informacje dotyczace
mozliwosci podjecia zatrudnienia. Dane te sg na biezaco wywieszane na tablicach ogtoszen
i do wgladu w siedzibie Osrodka.

Aktywizacja os6b bezrobotnych to posrednie lub bezposrednie umozliwienie osobom
bezrobotnym dotarcie do ,zatrudnienia” ijego utrzymania.

Aktywizacja oséb bezrobotnych z terenu naszej gminy realizowana jest m.in. poprzez udziat
ww. 0s6b w wykonywaniu:

- robét publicznych,
- prac spotecznie uzytecznych.

Program ,Prac spotecznie uzytecznych” jest jedng z form przeciwdziatania catkowitemu
wykluczeniu z rynku pracy, tagodzenia negatywnych skutkéw bezrobocia, mozliwosci aktywizacji
0s6b bezrobotnych bez prawa do zasitku, a korzystajacych ze srodkéw pomocy spoteczne;j.

Swiadczenia dla o0séb wykonujacych prace spolecznie uzyteczne wyplacane sa
z budzetu Osrodka, a nastepnie refundowane w 60% przez Funduszu Pracy Powiatowego Urzedu

Pracy.

W ramach porozumienia Osrodek Pomocy Spotecznej wytypowat osoby do programu. Do
prac spotecznie uzytecznych przystapito 9 oséb. W okresie od kwietnia do paZdziernika 2019
roku przepracowaty one tgcznie 2 245 godzin. Z tego tytutu otrzymaty swiadczenia w wysokosci

18 953,50 zt. W czerwcu 2019 r. jedna z tych oséb podjeta staz.

0Osrodek Pomocy Spotecznej zajmowat sie typowaniem osdb do realizacji zadania, wyptata
$Swiadczen pienieznych osobom bezrobotnym, a nastepnie wystepowat z wnioskiem

o refundacje z Funduszu Pracy wyptaconych srodkéw za przepracowane godziny.

Klienci Osrodka dzieki ww. formom aktywnos$ci nie muszg biernie korzystac ze §wiadczen
pomocy spotecznej, poprawiaja poprzez swoja prace swoéj budzet, ale takze moga oddac zalegtosci
do budzetu panstwa. Urzad Pracy proponuje naszym podopiecznym wszelkiego rodzaju

szkolenia, przekwalifikowania, kursy, ktére moga utatwi¢ znalezienie pracy.
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7.2. Realizacja Programu Operacyjnego Pomocy Zywnosciowej 2014-2020

- Podprogramu 2019 rok.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej dla Instytucji Posredniczacej i beneficjentéw biorgcych udziat
w  Programie Operacyjnym Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020 wspéHinansowanego
z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujagcym- Podprogram 2019 kwalifikowat
i wydawat skierowania osobom, ktore spetniaty kryteria ww. programu. Programem objetych
jest 97 oséb. Zywnoi¢ do najbardziej potrzebagych rozprowadzana jest przezeimie
dziatapce krzeszowickie organizacje pozgdawe: Interwencyjny Zespét Pomocy
Miedzyludzkiej, Polski Zwigzek Emerytéw i Rencistow o/Krzeszowice, Stowarzyszenie Inicjatyw
Spotecznych w Nawojowej Gorze, Stowarzyszenie Mitosnikéw Siedlca i Dolinek Krakowskich,

Stowarzyszenie Spoteczno - Kulturalne ,Na Wulkanie” w Miekini.

7.3. Klub Senior +

W 2019 roku Gmina Krzeszowice przystapita do drugiego etapu realizacji zadania w ramach
programu wieloletniego "Senior +" edycji 2019 modutu II polegajacego na zapewnienia
funkcjonowania "Klubu Senior+". Po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego z zakresu dziatalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie, Gmina
Krzeszowice zlecita to zadanie w 2019 roku organizacji pozarzadowej Fundacji "Kobieta

w Regionie".

Kontynuujac dziatania prowadzone w ramach prowadzenia OsSrodka Integracji Seniorow
i Mtodziezy w Krzeszowicach w latach 2015 -2018 Fundacja Kobieta w Regionie zgromadzita
wokot siebie liczng grupe aktywnych seniordw, chetnie bioracych udziat w zajeciach. Dzieki
dziataniom prowadzonym Klub przyciagnat nowych cztonkéw chcacych pozna¢ osoby w swoim

wieku, nawigzywac nowe przyjaznie, realizowac swoje pasje i urozmaicac swdj czas.

Zajecia w Klubie Senior+ sg przeznaczone dla 30 uczestnikéw-mieszkancéw Gminy Krzeszowice
w wieku 60+. Zajecia prowadzone byty trzy razy w tygodniu w Kopalni Talentéw mieszczacej sie
przy ul. Floriana 3 w Krzeszowicach. Klub Senior + zwracat szczeg6lng uwage na edukacje,
poszerzanie nowych horyzontéw senioréw. Organizowane byly spotkania filmowe, kulinarne, a
takze ciekawe prelekcje 0 rGznorodnej tematyce dziatav Klubie Senior+. Seniorzy brali udziat
w wydarzeniach odbywajacych sie na terenie naszej Gminy m.in. w Majéwce Hrabiny Zofii,

Niedzieli dla Seniora, Nocy Swietojanskiej w Tenczynku oraz konkursie Ziele z zi6t w Rudnie,
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wernisazach, koncertach organizowanych na terenie Gminy Krzeszowice i nie tylko.
Zorganizowane byty mniejsze i wieksze wycieczki do kin, muzedw, rejs statkiem po Wisle, wizyta
w Lancucie, w Wygietzowie, Swigteczny spacer po Krakowie, wyjazd na Termy Chochotowskie,
przejazdzke drezynami w Regulicach i wiele innych. Szczegoélny nacisk byt ktadziony na

sprawnos¢ fizyczng beneficjentéw Klubu.

Zajecia z gimnastyki cieszyly sie ogromng popularnoscig, prowadzone przez specjalistke do jogi i
¢wiczen z zakresu tzw. ,zdrowego kregostupa”. Poza gimnastyka seniorzy chetnie brali udziat w
spacerach z kijkami po Krzeszowicach, Czernej, Puszczy Dulowskiej. Odbywatly sie réwniez

spacery z kijkami - powszechnie znane jako nordic walking.

18 marca krzeszowicki Klub Senior +, jako jeden z pierwszych, nowopowstatych w Malopolsce
odwiedzit premier RP Mateusz Morawiecki. W kameralnym gronie ok. 40 senioréw aktywnych
uczestnikéw Klubu, premier zapoznat sie z dziatalno$cig krzeszowickiego Klubu Senior+. Premier
w ramach prezentu dla senioréw przekazat rowerek stacjonarny W spotkaniu wzieli udziat
réwniez ministrowie Andrzej Adamczyk i Marek Suski, Wojciech Patka - starosta Powiatu

Krakowskiego, Wactaw Gregorczyk - burmistrz Gminy Krzeszowice.

Klub nawigzat wspotprace z pozostalymi Klubami Senior + z innych miejscowosci powiatu
krakowskiego m.in. Zabierzowa, Jerzmanowic, Kryspinowa oraz z wieloma organizacjami
dziatajacymi na terenie naszej gminy: Stowarzyszeniem Rozwoju Wsi Rudno, Rada Miejska

Senioréw, Krzeszowickim Klubem Podréznika.

W Klubie Senior + odbyto sie 157 spotkan senioréw, tacznie zebrano 113 deklaracji uczestnictwa
w zajeciach, a frekwencja obecno$ci w kazdym miesigcu wyniosta ponad 70% co réwnoznacznie
oznaczato otrzymanie 100% dotacji. Dotacja od wojewody matopolskiego wyniosta 36 000,00 z1,
$rodki wtasne gminy wyniosty 54 000,00 zt natomiast wktad osobowy Fundacji Kobiety
w Regionie to 3 600,00 zt . kaczny koszt zadania wynidst 93 600 zl.
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8. SWIADCZENIA RODZINNE | ICH REALIZACJA

8.1.Charakterystyka systemu $wiadczen rodzinnych

System Swiadczen rodzinnych jest systemem pozaubezpieczeniowym, zorganizowanym
na zasadzie zaopatrzeniowej, finansowanym z budzetu panstwa. W gminie Krzeszowice realizacja
$wiadczen rodzinnych zajmuje sie Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

Swiadczenia rodzinne s3 udzielane na okresy zasitkowe, ktére trwaja od 1 listopada jednego

roku do 31 pazdziernika roku nastepnego.
Ustawa o Swiadczeniach rodzinnych wprowadza nastepujace rodzaje swiadczen:

zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek

opiekunczy,

jednorazowa zapomoge z tyt. urodzenia sie dziecka,

$wiadczenie rodzicielskie

Obok posiadania dziecka na utrzymaniu, gtdéwnym kryterium uprawniajacym do $wiadczen
rodzinnych jest przecietny miesieczny dochdd w przeliczeniu na osobe w rodzinie z roku
kalendarzowego poprzedzajgcego okres zasitkowy. W dochodzie tym uwzglednia sie utrate
dochodu i uzyskanie dochodu majacy miejsce zaréwno w roku jak i po roku stanowigcym
podstawe ustalenia prawa do $wiadczen. Kryterium dochodowe dotyczy dochodu po odliczeniu
podatku dochodowego i sktadek na ubezpieczenie spoteczne
oraz zdrowotne i wynosi 674zl lub 764zt - jesSli w rodzinie wychowuje sie dziecko
niepelnosprawne. Okre$lone w ustawie kryterium dochodowe powinny spetiaé¢ rodziny
ubiegajace sie o zasilek rodzinny oraz dodatki do niego. Kryterium dochodowe obowigzuje
réwniez przy ustalaniu prawa do specjalnego zasitku opiekuniczego (kryt. dochodowe - 764 z1), a
takze jednorazowa zapomoge z tytutu urodzenia dziecka (kryt. dochodowe wynosi 1922zt).
Pozostate swiadczenia sa niezalezne od wysokosci dochodu rodziny. W sytuacji gdy rodzina
przekracza ustawowe Kryterium istnieje mozliwo$¢ przyznania tych Swiadczen z zastosowaniem
tzw. mechanizmu ,ztotéwka za ztotéwke”. Caly proces ubiegania sie o $wiadczenia obok
tradycyjnej drogi "papierowej", moze by¢ realizowany drogg elektroniczna. Za posrednictwem
systemow teleinformatycznych: ePUAP oraz emp@tia udostepniono mozliwos¢ sktadania
wnioskéw o ustalenie prawa do $wiadczen rodzinnych, §wiadczen z funduszu alimentacyjnego
oraz o Karte Duzej Rodziny oraz niezbednych dokumentéw jakie powinny zosta¢ dotaczone do

wniosku.
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Osrodek samodzielnie pozyskuje od organéw podatkowych lub ministra wiasciwego do
spraw finanséw publicznych, organéw emerytalno-rentowych oraz z rejestréw publicznych m.in.
informacje o: dochodzie podlegajacym opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osé6b
fizycznych, wysokos$ci sktadek na ubezpieczenie zdrowotne oraz o zgloszeniu do ubezpieczen

spotecznych, zdrowotnych a takze orzeczeniach o niepetnosprawnosci.

Obowiazuje zasada, Ze osobami w pierwszej kolejnosci zobowigzanymi do toZenia na
utrzymanie dzieci sg ich rodzice. W sytuacji os6b samotnie wychowujacych dzieci, oznacza to
konieczno$¢ zasadzenia alimentéw na rzecz dziecka od drugiego z rodzicow.

Zasitek rodzinny przyznawany jest w zaleznosSci od wieku dziecka pozostajacego na

utrzymaniu osoby uprawnionej i w 2019 roku wynosit:

0 95,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia ;
O 124,00zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia

0 135,00zt na dziecko powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

1) urodzenia dziecka (1 000,00 zt na dziecko; jest to §wiadczenie jednorazowe);

2) opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (400,00 zt
miesiecznie),

3) samotnego wychowywania dziecka (193,00 zt miesiecznie na dziecko a na dziecko
niepetnosprawne o 80 zt wiecej. W rodzinie moga by¢ wyptacone nie wiecej jednak niz dwa
dodatki z tytutu samotnego wychowywania dziecka - 386,00zt );

4) dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (95,00 z miesiecznie
na trzecie i na nastepne dziecko uprawnione do zasitku rodzinnego);

5) ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego (90,00 zt miesiecznie na dziecko w
wieku do 5 lat, 110,00 zt - na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia
24 roku zycia);

6) rozpoczecia roku szkolnego (100,00 zt jednorazowo - na kazde dziecko rozpoczynajace
nauke w szkole lub na dziecko rozpoczynajace roczne przygotowanie przedszkolne);

7) podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania (113,00 zt miesiecznie na
zamieszkanie w internacie lub 69,00 zt miesiecznie na dojazd do szkoty - wyptacany przez 10

miesiecy w roku).
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Aby skorzysta¢ z dodatkéw nalezy mie¢ prawo do zasitku rodzinnego. Prawo do

poszczegdlnych dodatkow ustalane jest po spetnieniu warunkdéw w ustawie.

Poza zasitkami rodzinnymi i przystugujacymi do nich dodatkami, w ramach ustawy

o $wiadczeniach rodzinnych realizowane s3 trzy rodzaje swiadczen opiekunczych:

2.

zasiltek pielegnacyjny (184,42 zt miesiecznie a od 1.11.2019 - 215,84 z) - $wiadczenie
przystuguje niezaleznie od dochodu rodziny i osoby, dlatego przyznawane jest nie na okres
zasitkowy, lecz na okres waznosci orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepelnosprawnosci. Przeznaczone jest dla niepetnosprawnych dzieci i niepelnosprawnych
0s6b dorostych oraz dla osoéb, ktére ukonczyty 75 lat.

Do zasitku pielegnacyjnego nie majag prawa osoby, ktore nabyly uprawnienie
do dodatku pielegnacyjnego wyptacanego przy emeryturze lub rencie z ZUS;
Swiadczenie pielegnacyjne (od 1.01.2019 r. wynosi 1583 zt a od 2020 r. - 1830 zl) -
przyznawane jest osobom, ktore rezygnuja badz nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy
zawodowej, by opiekowal sie niepelnosprawnym cztonkiem rodziny wymagajacym
szczegblnej opieki, na ktérych cigzy obowiagzek alimentacyjny. Swiadczenie pielegnacyjne
przystuguje jezeli niepelnosprawnos$¢ osoby wymagajacej opieki powstata nie p6Zniej niz do
ukoniczenia 18-go roku zycia lub w trakcie nauki w szkole lub szkole wyzszej jednak nie
pOZniej niz do 25 roku Zycia.
Specjalny zasitek opiekunczy (620 zt miesiecznie) przystuguje osobom, na ktdérych cigzy
obowiazek alimentacyjny, jezeli rezygnuje z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w
zwigzku z konieczno$cig sprawowania statej opieki nad niepelnosprawnym cztonkiem
rodziny. Prawo do specjalnego zasitku opiekuniczego zalezne jest od dochodu rodziny
sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe w
rodzinie (kryterium dochodowe wynosi 764 zl). Do ustalenia prawa do specjalnego zasitku
opiekunczego niezbedne jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego, a po

sze$ciu miesigcach aktualizacje ww. wywiadu.

Jednoczes$nie Osrodek Pomocy Spotecznej optaca skladki na ubezpieczenia emerytalne i

rentowe dla 67 osob opiekujgcych sie niepetnosprawnymi cztonkami rodziny na kwote 281

646,35 7zt oraz sktadki na ubezpieczenia zdrowotne dla 26 na kwote 25 723,74 zt. Osrodek

Pomocy Spotecznej w ramach realizacji $wiadczen rodzinnych obstugiwat w 2019 roku 1547

rodzin, a na 1679 dzieci w tych rodzinach wyptacany byt zasitek rodzinny wraz

z dodatkami.
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Do katalogu $wiadczenn rodzinnych zalicza sie réwniez zapomoga wyptacana w zwigzku
z urodzeniem sie dziecka: jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie dziecka
w wysokosci 1000,00 z}, jest zalezna od dochodéw rodziny ( kryt. dochodowe wynosi

1922 z1); zapomoga ta finansowana jest ze Srodkéw budzetu panstwa.

e B\
Jednarozwa zapomoga z tytutu urodzenia

dziecka (becikowe)

337
288 284

312

256

232
220 225
204 oA 195

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Osrodek na biezaco kontroluje i monitoruje sytuacje swoich klientéw oraz cztonkéw ich
rodzin, ktérzy podejmuja zatrudnienie poza granicami kraju. Przepisy
o koordynacji systemu zabezpieczenia spotecznego, ktéorymi od stycznia 2018 zajmuje sie
Wojewoda Matopolski, pozwalaja korzysta¢ naszym obywatelom ze $wiadczen rodzinnych poza
granicami (tam gdzie zachodzi koordynacja), ale w $cistej zaleznos$ci i wspotpracy
z organem wilasciwym czyli Burmistrz Gminy wtasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania w
kraju. W roku 2019 przekazano do Wojewody Matopolskiego 37 wnioskéw o ustalenie prawa do

$wiadczen rodzinnych.

Swiadczenie rodzicielskie

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje osobom, ktére urodzity dziecko i nie otrzymuja zasitku
macierzynskiego lub uposazenia za okres zasitku macierzynskiego.
Wyptata $wiadczenia nie jest uzalezniona od kryterium dochodowego,

a wysoko$¢ swiadczenia rodzicielskiego wynosi 1000 zt miesiecznie.
O $wiadczenie rodzicielskie moze ubiegac sie:

a) matka lub ojciec dziecka (przy czym ojciec dziecka moze ubiegac sie o w/w Swiadczenie nie
wczesniej niz po wykorzystaniu przez matke dziecka 14 tygodni pobierania §wiadczenia lub
wcze$niej niz w/w terminie w przypadku Smierci matki dziecka lub porzucenia przez nig

dziecka),
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b) opiekun faktyczny dziecka (tj. osoba, ktéra sprawuje opieke nad dzieckiem i wystgpita do
sadu rodzinnego o przysposobienie tego dziecka), a w przypadku objecia opieka dziecka w
wieku do ukoniczenia 7 roku zycia (a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o
odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukoniczenia 10 roku zycia).

¢) rodzina zastepcza (z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej), w przypadku objecia opieka
dziecka w wieku do ukoniczenia 7 roku zycia (a w przypadku dziecka, wobec ktoérego podjeto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukonczenia 10 roku zycia).

d) osoba, ktéra przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do
ukonczenia 7 roku zycia (a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje

o odroczeniu obowigzku szkolnego - do ukoniczenia 10 roku zycia).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

a) 52 tygodni - w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia
jednego dziecka lub objecie opieka jednego dziecka;

b) 65 tygodni - w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
dwojga dzieci lub objecia opieka dwojga dzieci;

c) 67 tygodni - w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci;

d) 71 tygodni - w przypadku urodzenia pieciorga dzieci i wiecej przy jednym porodzie,

przysposobienia pieciorga dzieci i wiecej lub objecia pieciorga dzieci i wiece;.

Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczawszy od miesigca urodzenia lub
przysposobienia dziecka, a w przypadku opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej,
z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, osob, od miesigca objecia dziecka opieka, jezeli
wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia rodzicielskiego zostal ztoZony w terminie
3 miesiecy, liczac od dnia urodzenia lub przysposobienia dziecka, a w przypadku os6b opiekuna
faktycznego dziecka i rodziny zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, od dnia
objecia dziecka opieka. W przypadku ztozenia wniosku po terminie, nie p6zniej jednak niz w
okresie 52 tygodni, w przypadku urodzenia (przysposobienia, objecia opieka) jednego dziecka i
odpowiednio dtuzej w przypadku urodzenia (przysposobienia, objecia opieka) wiecej dzieci,
prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala sie, poczawszy od miesigca, w ktérym wplynat

whniosek.

W przypadku gdy matka dziecka pobiera zasitek dla os6b bezrobotnych, lub urodzita
dziecko w ciggu miesigca po zakonczeniu pobierania zasitku dla 0séb bezrobotnych, lub w okresie
przedtuzenia zasitku dla os6b bezrobotnych - $wiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z

rodzicéw w wysokosci réznicy pomiedzy kwotg $wiadczenia rodzicielskiego (tj. 1.000 zt.) a kwat
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pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek
dochodowy. W roku 2019 $wiadczenie rodzicielskie otrzymato 100 rodzin, tacznie na ten

cel wyptacono 574 216,92 zl.

W 2019 roku Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach otrzymat
z budzetu panstwa na realizacje $wiadczen rodzinnych, swiadczen z funduszu alimentacyjnego
oraz sktadki na ubezpieczenie spoteczne kwote 7 494 053,00 zta wydatkowat 7 438 423,78 zt .

Powstala réznice zwrocono do budzetu panstwa.

8.2. ,Zlotowka za zlotowke”

Rodziny, ktére przekraczaja kryterium dochodowe stanowigce podstawe ustalenia prawa do
zasitku rodzinnego oraz dodatku do zasitku rodzinnego kryterium dochodowe wynosi 674,00 zt
na osobe w rodzinie lub 764,00 zt na osobe w rodzinie, w ktoérej wychowywane jest
niepelnosprawne dziecko), dzieki wprowadzeniu zasady "zlotowka za zlotéwke" nie traca
catkowicie prawa do Swiadczen, ale otrzymuja Swiadczenia obnizone o kwote przekroczenia.
Rozwigzanie to dotyczy zasitku rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego z tytutu: urodzenia
sie dziecka, samotnego wychowywania dziecka, opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z
urlopu wychowawczego, wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej, ksztatcenia i
rehabilitacji dziecka, niepelnosprawnego, rozpoczecia roku szkolnego, podjecia przez dziecko
nauki poza miejscem zamieszkania. W roku 2019 wyptlacono w takiej formie §wiadczenie na

kwote 189 678,31 ztl.
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Wydatki na $wiadczenia rodzinne oraz liczb&wiadczen

Zasitek rodzinny 16.571 1.835.569,42 1.679

Dodatki do zasitkéw rodzinnych, w tym z tytutu: 6951 912 540,39 1367
Urodzenia dziecka 80 73 345,74 80
Opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 604 228 354,09 89

urlopu wychowawczego
Samotnego wychowywania dziecka 824 151.411,62 83
Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 614 63.684,39 58
niepelnosprawnego:

Ksztatcenia i rehabilitacji dziecka

. L 110 9 848,62 12
niepetnosprawnego do 5 roku zycia
. Ksztatcenia i I‘ehablllta'lC]'l dmecka'l ' 504 53 835,77 49
niepetnosprawnego powyzej 5 roku zycia
Rozpoczecia roku szkolnego 929 86 057,08 929
Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza 1753 115 247,22 283
miejscem zamieszkania:
Na p.ol.<ryc1e v’vy.datkowfv ZTNI z .zarr.nes.zkamem w 89 9679,53 16
miejscowosci, w ktdrej znajduje sie szkota
. 7 . h .
Na pokryc?e.wydatl'to.w zwuilza.n.yc z dojazdem do 1664 105 567,69 275
miejscowosci, w ktdrej jest szkota
2147 194 440,25 222

Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej

Zasitek rodzinny i dodatki do zasitku rodzinnego,
do ktérych prawo zostato ustalone przez 40 4720,50 4
Wojewode na podstawie przepiséw o koordynacji
systemdw zabezpieczen spotecznych

Zasitki rodzinne z dodatkami (pOZ.1+2) 23562 2752 830,31 1679

Swiadczenie rodzicielskie 637 S74217 104

gL . 5622 1064 498 511
Zasitki pielegnacyjne

a - L . 892 1412 085 82
Swiadczenia pielegnacyjne

Dodatek do $wiadczenia pielegnacyjnego

184 112 849 21
Specjalny zasitek opiekunczy

Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia 195 195 000 195
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8.3. Swiadczenie wychowawcze tzw. 500+

Zasady ustalenia prawa i wyptaty §wiadczenia wychowawczego okresla ustawa z dnia
11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. Zgodnie z jej zapisami celem
Swiadczenia wychowawczego jest czeSciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z
wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych.
Swiadczenie wychowawcze przystuguje do dnia ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia,
w wysokosci 500,00 zt miesiecznie na dziecko w rodzinie.

W roku 2019 nastgpita znaczna zmiana w zasadach ustalania prawa do $wiadczenia
wychowawczego. Do 30 czerwca 2019 roku $wiadczenie wychowawcze na pierwsze dziecko
w rodzinie ( lub jedno dziecko w rodzinie) zalezne byto od spelnienia kryterium dochodowego,
ktoére nie powinno byto przekroczy¢ 800 zt na osobe w rodzinie lub 1200 zt na osobe w rodzinie,
w ktérej wychowywane byto niepetnosprawne dziecko. Od lipca 2019 roku $wiadczenie
wychowawcze na wszystkie dzieci ( w wieku do ukoriczenia 18 roku zycia) wyptacane jest
niezaleznie od dochodu uzyskiwanego przez cztonkéw rodziny. W przypadku dziecka
wychowywanego samotnie przez rodzica, od lipca 2019 roku ustalenie prawa do $wiadczenia
wychowawczego nie jest zalezne od ustalenia na rzecz tego dziecka $wiadczenia
alimentacyjnego od drugiego z rodzicow.

0d lipca 2019 roku przyznanie przez organ wilasciwy lub wojewode $wiadczenia
wychowawczego nie wymaga wydania decyzji. Wymagaja wydania decyzji administracyjnej
sytuacje w ktorych nastepuje odmowa przyznania $wiadczenia wychowawczego, uchylenie lub
zmiana prawa do $wiadczenia wychowawczego oraz rozstrzygniecie w sprawie nienaleZnie
pobranego swiadczenia wychowawczego. Ponadto organ wtasciwy (lub wojewoda) przesyta
wnioskodawcy informacje o przyznaniu $wiadczenia wychowawczego na wskazany przez
niego adres poczty elektronicznej- o ile wnioskodawca wskazat adres poczty elektronicznej we
wniosku. W przypadku gdy wnioskodawca nie wskazat adresu poczty elektronicznej, organ
wilasciwy lub wojewoda, odbierajac wniosek od wnioskodawcy, informuje go o mozliwosci
odebrania od tego organu informacji o przyznaniu $§wiadczenia wychowawczego. Nieodebranie
informacji o przyznaniu $wiadczenia wychowawczego nie wstrzymuje wyplaty tego
$wiadczenia.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje matce albo ojcu dziecka, jezeli dziecko
wspolnie zamieszkuje i pozostaje na utrzymaniu matki lub ojca ( z zastrzeZeniem sytuacji w
ktérych zgodnie z orzeczeniem sadu dziecko objete jest opieka naprzemienng), opiekunowi
faktycznemu dziecka (co oznacza osobe, faktycznie opiekujaca sie dzieckiem jezeli wystapita
do sadu opiekuniczego z wnioskiem o przysposobienie dziecka), jezeli dziecko wspdlnie

zamieszkuje i pozostaje na utrzymaniu opiekuna faktycznego albo opiekunowi prawnemu
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dziecka albo dyrektorowi domu pomocy spotecznej( na dziecko przebywajgce w domu pomocy
spotecznej)- co jest kolejng zmiang od lipca 2019 roku.

W niektérych sytuacjach wysokos$¢ §wiadczenia wychowawczego moze by¢ niZsza niz
kwota 500 zt: w miesigcu w ktérym dziecko sie urodzito lub w ktérym konczy 18 rok zycia.
Kwote $wiadczenia wychowawczego przystugujaca za niepelny miesigc ustala sie, dzielac
kwote tego $wiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a
otrzymang kwote mnozy sie przez liczbe dni kalendarzowych, za ktére to Swiadczenie
przystuguje. Kwote $wiadczenia wychowawczego przystugujaca za niepeiny miesigc zaokragla
sie do 10 groszy w gére. W przypadku gdy dziecko zgodnie z orzeczeniem sadu jest pod opieka
naprzemienng obydwojga rodzicéw rozwiedzionych, zyjacych w separacji lub zyjacych w
roztaczeniu sprawowang w pordwnywalnych i powtarzajacych sie okresach, kwote
Swiadczenia wychowawczego ustala sie kazdemu z rodzicéw w wysokosci potowy kwoty
przystugujacej za kazdy miesigc Swiadczenia wychowawczego.

Nowoscia od potowy roku 2019 jest mozliwo$¢ wyréwnywania przystugujacych
$Swiadczen wychowawczych od dnia -odpowiednio- urodzenia sie dziecka, objecia dziecka
opieka, przysposobienia dziecka lub umieszczenia dziecka w domu pomocy spoteczne, ale
niezbedne jest ztozenie wniosku o ustalenie prawa do tego $wiadczenie w terminie nie
p6Zniejszym niz 3 miesigce od daty zaistnienia jednego z tych zaistniatych zdarzen.

Swiadczenie wychowawcze nie przystuguje, jezeli: 1) dziecko pozostaje w zwiazku
matzenskim; 2) dziecko zostato umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowe
utrzymanie albo w pieczy zastepczej; 3) petnoletnie dziecko ma ustalone prawo do swiadczenia
wychowawczego na wiasne dziecko; 4) cztonkowi rodziny przystuguje za granica na dziecko
Swiadczenie o podobnym charakterze do swiadczenia wychowawczego, chyba Ze przepisy o
koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inacze;j.

W ustawie o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci przewidziano dziatania
w przypadku gdy osoba, ktorej przystuguje Swiadczenie wychowawcze, marnotrawi wyptacane
jej Swiadczenie wychowawcze lub wydatkuje je niezgodnie z celem. W takich sytuacjach-
potwierdzonych wywiadem $rodowiskowym, organ wiasciwy przekazuje nalezne osobie
Swiadczenie wychowawcze w catosci lub w czesci w formie rzeczowej lub w formie optacania
ustug.

Swiadczenia wychowawcze objete s3 przepisami o koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego, co oznacza miedzy innymi, Ze w przypadku gdy osoba uprawniona
do $wiadczenia wychowawczego lub cztonek rodziny tej osoby przebywa poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, w ktérym majg zastosowanie przepisy o koordynacji
systeméw zabezpieczenia spotecznego, organem wtasciwym do ustalenia prawa do

Swiadczenia wychowawczego jest wojewoda matopolski. W przypadku przebywania osoby
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uprawnionej do $wiadczen rodzinnych lub czlonka rodziny tej osoby poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej w panstwie, w ktéorym majg zastosowanie przepisy o koordynacji
systeméw zabezpieczenia spotecznego, organ wiasciwy wystepuje do wojewody o ustalenie,
czy w sprawie maja zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego.

Swiadczenie wychowawcze jest zadaniem zleconym z zakresu administracji rzadowej.
Wyptaty $wiadczenia wychowawczego i koszty jego obstugi sg finansowane w formie dotacji
celowej z budzetu panstwa. W 2019 r. zostato ztozonych 4026 wnioskéw o ustalenie prawa do
$Swiadczenia wychowawczego z tego 1436 ztozonych zostato w formie tradycyjnej papierowej, a
2590 droga elektroniczng. W roku 2019 tg forma pomocy objetych zostato 3693 rodzin,
$Swiadczenie wychowawcze otrzymato 5742 dzieci. Na realizacje tego zadania wydatkowano
kwote 25 377 865,93 zt. Wydano takze 49 decyzji ustalajacych nienaleznie pobrane $wiadczenie
i z tego tytulu odzyskano kwote 38.564 zt. Wyptata swiadczenia wychowawczego objete jest
koordynacjg systemow zabezpieczenia spotecznego i z tego powodu przekazano do Wojewody
Matopolskiego 140 wnioskéw o ustalenie czy w tych sprawach majg zastosowanie przepisy o
koordynacji zabezpieczen spotecznych. Kolejnych 19 spraw skierowano do innych gmin celem

zalatwienia sprawy przez organ wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania wnioskodawcy.

8.4 Zasilek dla opiekuna

Celem realizacji wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 roku Sejm
w dniu 4 kwietnia 2014 roku przyjat ustawe o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw.
Ustawa weszta w zycie 15 maja 2014 roku i na jej podstawie osoby, ktére utracity prawo do
$wiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 roku w zwigzku z wygasnieciem decyzji
przyznajgcej prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego, mogty ubiegac sie o przyznanie zasitku dla
opiekuna, stad $wiadczenie to wyptacane jest wylacznie tym osobom, ktére nabyly do niego

prawa do dnia 15 wrze$nia 2014 r.

W 2019 roku wyplacono zasitek dla opiekunéw za okres od 1.01.2019 roku do
31.12.2019 roku dla 9 osob na kwote 50 186 zl.

Wysoko$¢ zasitku dla opiekuna wynosi 620 zt miesiecznie. W 2019 roku wyptacono 82
$wiadczenia oraz optacono 67 sktadek na ubezpieczenie spoteczne. Ustalenie prawa do zasitku
nastepuje po przeprowadzeniu wywiadu Srodowiskowego, ktéry aktualizowany jest co 6

miesiecy.
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8.5 Za Zyciem

Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.o wsparciu kobiet w cigzy i
rodzin ,za zyciem” (tj. Dz.U. z 2019 r. poz. 473) wyptacane jest jednorazowe $wiadczenie w
wysokosci 4 000 zt. Swiadczenie przystuguje niezaleznie od wysokosci dochodu osigganego przez
cztonka rodziny.

Aby uzyska¢ jednorazowe Swiadczenie, konieczne jest spetnienie kilku warunkéw.
Whiosek o wyptate Swiadczenia nalezy zlozy¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka.
Ponadto podstawowym warunkiem jest posiadanie zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzajgcego
ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktére powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Zaswiadczenie takie powinno by¢
wystawione przez lekarza z ktorym Narodowy Fundusz Zdrowia zawarl umowe o udzielenie
Swiadczen opieki zdrowotnej, albo lekarza, ktéry jest zatrudniony lub wykonuje zawdéd w
przychodni, z ktéra NFZ zawart umowe o udzielenie §wiadczen opieki zdrowotnej posiadajgcego
specjalizacje II stopnia lub tytut specjalisty w dziedzinie: potoznictwa i ginekologii, perinatologii
lub neonatologii. Podobnie jak w przypadku jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka
(tzw. becikowego) jednorazowe $wiadczenie przystuguje w sytuacji, gdy matka dziecka
pozostawata pod opieka medyczng nie p6Zniej niz od 10 tygodnia ciazy do dnia porodu. Fakt ten
nalezy potwierdzi¢ odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim wystawionym przez potozna.

Z wnioskiem o jednorazowe Swiadczenie moga wystepowac: matka, ojciec, opiekun
prawny albo opiekun faktyczny (czyli osoba faktycznie zajmujgca sie dzieckiem, jezeli wystapita
do sadu z wnioskiem o przysposobienie dziecka) bedacy $wiadczeniobiorca $wiadczen opieki
zdrowotnej lub osoba uprawniong do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie przepiséw o
koordynacji - w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (tj. Dz. U.z 2019 poz. 1373 z p6Zn. zm.)

W roku 2019 z jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4 000 zl skorzystala

1 rodzina.

8.6 Dobry Start

Poczawszy od roku 2018 rodzinom, w ktérych wychowywane sa dzieci uczeszczajace do
szkoty przystuguje - w oparciu o Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w
sprawie szczegétowych warunkéw realizacji rzadowego programu ,Dobry Start”- dodatkowe
wsparcie. ,Dobry Start” to 300 ztotych jednorazowego wsparcia dla wszystkich uczniéw
rozpoczynajacych rok szkolny niezaleznie od wysoko$ci osigganego w tych rodzinach dochodu.

Swiadczenie ,Dobry Start” jest §wiadczeniem wyptacanym raz w roku na rozpoczynajace
rok szkolny dzieci do ukoniczenia 20 roku zycia. Dzieci niepelnosprawne uczace sie w szkole maja

do niego prawo do ukonczenia 24 roku zycia.
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Swiadczenie ,Dobry Start” przystuguje wytacznie dzieciom uczacym sie w szkole (chodzi
tutaj o szkote podstawowg, dotychczasowe gimnazjum, szkote ponadpodstawows i
dotychczasowa szkote ponadgimnazjalng a od 2019 réwniez szkoty policealne i szkoty dla
dorostych, szkote artystyczng, w Kktérej jest realizowany obowigzek szkolny lub nauki,
a takze mtodziezowy osrodek socjoterapii, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy, specjalny
osrodek wychowawczy, o$rodek rewalidacyjno-wychowawczy). Program nie obejmuje dzieci
realizujacych przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub w szkole. Nie obejmuje takze
studentow.

O wyptate Swiadczenie mogg ubiega¢ sie rodzic/rodzice dziecka, opiekun prawny lub
opiekun faktyczny dziecka, a w przypadku dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej - rodzic
zastepczy, osoba prowadzgca rodzinny dom dziecka lub dyrektor placéwki opiekunczo-
wychowawczej, z tym ze w sytuacji dzieci bedacych w pieczy zastepczej wnioski o wyptate sktada
sie do starosty wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

Przyznanie $wiadczenia ,Dobry Start” nie wymaga wydania decyzji administracyjne;.
Informacje o przyznaniu $wiadczenia przekazywana jest na wskazany przez wnioskodawce adres
poczty elektronicznej wskazany we wniosku o ustalenie prawa do $wiadczenia.
W przypadku gdy wnioskodawca nie wskazuje adresu poczty elektronicznej , informacje o
przyznaniu $wiadczenia ,Dobry Start” odbiera sie w siedzibie Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Krzeszowicach. Sprawy zwigzane z odmowa przyznania $wiadczenia ,Dobry Start”
oraz rozstrzygniecia w sprawie nienaleznie pobranego $wiadczenia ,Dobry Start” wymagaja
wydania decyzji.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach realizowat w/w zadanie w okresie
od lipca do grudnia 2019 r. W tym czasie wplyneto 2748 wnioskoéw, z czego 1671 wnioskéw
zostato ztozonych elektronicznie. Do 31 grudnia 2019 r. wyplacono $wiadczenie ,Dobry
Start” dla 3808 dzieci- do rodzin trafilo w sumie 1142 400 z&. W 2 sprawach odméwiono
wyptaty Swiadczenia, a 23 wnioski pozostawiono bez rozpatrzenia, w tym 7 w zwigzku z
nieuzupeinieniem dokumentacji, a w 16 sprawach umorzono postepowania poniewaz przyznanie
$wiadczenia nastgpito na podstawie innego wniosku. W realizacje tego zadania zaangazowanych
byto w sumie 16 oséb.

Wiekszo$¢ dokumentéw SSR pozyskuje samodzielnie za posrednictwem systemu
teleinformatycznego lub poprzez korespondencje z ZUS i US. Zauwazy¢ mozna, ze
w ostatnim roku coraz wieksza liczba wnioskéw wplywa do Osrodka droga elektroniczng za
posrednictwem: bankéw, ZUS-u, ePUAP. Mieszkancy Krzeszowic skierowali w ten sposéb 1671
wnioskéw o Swiadczenie ,Dobry start”, 2590 wnioskéow o $wiadczenie wychowawcze, 12

whnioskéw o S§wiadczenia rodzinne oraz 1 wniosek o fundusz alimentacyjny.
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9. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku O$rodek wyptacit §wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego dla 113 rodzin, w ktorych przyznano $wiadczenia dla 164 os6b na
ogolng kwote 797 960 zl. Przecietne miesieczne wydatki na $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego wynosity 66 497 zl, a przecietna wysoko$¢ $wiadczenia wynosita 447 zt (przy
kryterium dochodowym 800,00 zt na osobe w rodzinie.)

Zgodnie z art. 27 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow, diuznik
alimentacyjny zobowigzany jest do zwrotu naleznosci z tytulu wyptaconych $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego wraz z ustawowymi odsetkami. Lacznie dtuznicy alimentacyjni
zwrdcili tytutem wyptaconych $wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego w okresie od stycznia do
grudnia 2019 roku kwote 435 520,64 z1, z tego na dochody budzetu panstwa przekazano kwote
347 477,48 zt ztego 215 412,77 zt na odsetki ustawowe za op6Znienie, pozostata kwota 88.043,16
zt przekazana zostalta na dochody wtasne organu witasciwego wierzyciela- czyli Gminy
Krzeszowice. Na dzieni 31.12.2019 r. dtuznicy alimentacyjni z terenu Gminy Krzeszowice zalegaja
z wyplatg nalezno$ci wynikajacych z wyptaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na

kwote 7 568.154 zt.
Wydatki poniesione na wyptat swiadczen z funduszu alimentacyjnego

Wyptacone $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego, z
tego na osobe uprawniong

797.960 1787

Kwoty zwrdécone przez dtuznikéw alimentacyjnych z
tytutu wyptaconych swiadczen z funduszu 435.520,64 X
alimentacyjnego

- przekazane na dochody budzetu panstwa 347.477,48 X
w tym na odsetki 215.412,77 X
- k h 1 tasci
prze azarTe na d.oc o.dy w. asne organu w asciwego 88.043,16
wierzyciela tj. Gminy Krzeszowice X
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Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach prowadzi postepowanie ogétem wobec

223 dtuznikéw, z czego:

— jako organ wtasciwy wierzyciela i organ wtasciwy dtuznika prowadzi postepowanie
wobec 87 dtuznikow,
— jako organ witasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dtuznika prowadzi
37 postepowan,
— jako organ wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania wierzyciela prowadzi
46 postepowan, z czego 6 dtuznikdw przebywa aktualnie poza granicami kraju,
a 5 dtuznikéw przebywa aktualnie w zaktadzie karnym.
W toku prowadzonych postepowan w 2019 roku przeprowadzono 26 wywiadéw
alimentacyjnych, po czym poinformowano komornika o ustaleniach z wywiadéw. W wyniku
ustalen zawartych w wywiadach zobowigzano 9 dtuznikéw do zarejestrowania sie w Urzedzie

Pracy, jako osoby bezrobotne.

W okresie od 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2019 roku w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej przyjeto 2.268 wnioskéw wraz z dokumentacja o przyznanie §wiadczen rodzinnych
oraz 123 wnioski o $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego. W 2019 roku wydano 160 decyzji
w sprawie §wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

W trakcie 2019 roku o$rodek wydat 75 decyzji ustalajace zwrot nienaleznie pobranych
Swiadczen, odzyskano z tego tytutu 71 374,- zi.

10. KARTA DUZEJ RODZINY

Ogélnopolska Karta Duzej Rodziny jest realizowana w ramach rzadowego programu
wspierania rodzin wielodzietnych. W roku 2019 beneficjentami programu byty:

[ rodziny posiadajace co najmniej 3 dzieci, w wieku do 18. roku Zycia lub do 25. roku Zycia,
pod warunkiem kontynuowania nauki w szkole lub szkole wyzszej, badZ bez wzgledu na
wiek, legitymujace sie znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci

[ rodzice lub matzonkowie rodzica, ktérzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu tacznie co
najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek, czyli rdwniez takie, ktére juz zakonczyty

nauke.
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Wskutek zmian ustawowych, ta ostatnia grupa adresatdéw jest uprawniona do Karty Duzej
Rodziny od dnia 01.01.2019 r. Powyzszy fakt przyczynit sie do znaczgcego wzrostu liczby rodzin,
ktoére otrzymaty Karty Duzej Rodziny. W 2019 roku przyznano prawo do Karty Duzej Rodziny
dla 294 rodzin, w tym: 237 rodzin, w ktérych rodzic, rodzice lub matzonek rodzica kiedykolwiek
mieli na utrzymaniu tacznie co najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek oraz 57 rodzin, w

ktérych co najmniej troje dzieci spetniato ustawowe warunki do przyznania Kart.

Ponadto w 2019 roku przyznano jeszcze Karty dla:
0 nowych cztonkéw rodzin wielodzietnych - 6,
0 czlonkdw rodzin wielodzietnych, ktérzy wczesniej byli juz jej posiadaczami (np. z powodu
przedtuzenia terminu nauki) - 15
[0 dodatkowe formy Karty (elektroniczne), dla osdb, ktére wczesniej posiadatly tylko jedng
forme Karty (tradycyjna) - 88.
W 2019 roku przyznano takze 1 duplikat Karty.

Uwzgledniajac powyzsze, ogétem w 2019 roku przyznano 692 karty w formie tradycyjnej oraz

521 kart w formie elektronicznej. W latach 2014-2019 przyznano Karty ogétem dla 659 rodzin.

11. WSPIERANIE RODZINY

GOPS w Krzeszowicach w roku ubiegtym kontynuowat realizacje zadan w zakresie wspierania
rodziny kierujac sie dobrem dziecka i rodziny jako naturalnego Srodowiska rozwoju dziecka, przy
wspotdziataniu instytucji i organizacji pracujacych z dzieckiem i rodzing. Wskazane zadania
realizowane byly w oparciu o zatozenia ustawowe a takze w  oparciu
o przyjety Uchwatg Nr 111/33 /2018 Rady Miejskiej w Krzeszowicach z dnia 13.12.2018 r. Gminny

Program Wspierania Rodziny na terenie Gminy Krzeszowice na lata 2019-2021.

W 2019 r. realizowane byly nastepujace cele zawarte w Programie:
1) Dziatania profilaktyczne na rzecz rodzin ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci
i mtodziezy;
2) Poprawa funkcjonowania rodzin biologicznych (w tym rodzin z matoletnimi dzie¢mi);
3) Stata wspoétpraca podmiotéw dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny oraz podnoszenie
standardow pracy i kompetencji zawodowych os6b zaangazowanych w prace

z rodzing;

37



4) Umozliwianie dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej powrotu do rodzin

biologicznych.

Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach w ramach realizacji zadania
w 2019 r. zatrudnial czterech asystentéw rodziny, w systemie zadaniowego czasu pracy,

w tacznym wymiarze 3 i1 /4 etatu- stanna 31.12.2019r.

W 2019 roku wsparciem asystentéw zostato objetych og6étem 48 rodzin ( 90 dzieci w
tym w rodzinie przebywa 63 dzieci a 27 dzieci przebywa w pieczy zastepczej) w tym 47
rodzin przezywajacych trudnosci w wypeinianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych oraz
jedna rodzina objeta wsparciem w ramach ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.
W  ubieglym roku Asystenci rozpoczeli prace z 14 rodzinami, natomiast
z pozostatymi 34 rodzinami praca byta kontynuowana od lat poprzednich (w tym pie¢ rodzin jest
nadal zobowigzanych do wspotpracy na podstawie Postanowienia Sadu zgodnie z art. 109 § 2 pkt
1 Kodeksu rodzinnego i opiekunczego).

W okresie sprawozdawczym procedura ,Niebieskie Karty”, dokumentujgca zjawisko
przemocy w rodzinie, byta prowadzona w dziesieciu rodzinach objetych wsparciem asystenta
rodziny.

W omawianym oKkresie zakonczono wspétprace z 19 rodzinami, w tym 3 rodziny zmienity
miejsca zamieszkania, 8 rodzin zakonczyto wspétprace z uwagi na poprawe sytuacji i realizowane
zalozenia planu pomocy, a z jedna rodzing zakonczono wspoéiprace z uwagi na uzyskanie
pelnoletnosci dziecka, natomiast z 7 rodzinami zakoniczono prace z uwagi na brak wspoétpracy i
realizacji wyznaczonych celéw. Ponadto 4 rodziny w 2019 r. zrezygnowaty

z pomocy w formie asystenta rodziny.

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w 2019 r.

Miekinia; 2 Paczottowice; 1 Ostreznica; 3

Dubie; 1_\‘/:.&? - Krzeszowice; 21

Filipowice; 3_/
Zalas; 2

Wola Filipowska; 3

Tenczynek;

Nawojowa Goéra ; 2
Nowa Gora; 4
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Na terenie Gminy Krzeszowice w 2019 funkcjonowaly dwie placowki wsparcia
dziennego w Krzeszowicach i Tenczynku. W ramach otwartego konkursu ofert na realizacje
zadania publicznego z zakresu wspierania rodziny: ,Prowadzenie izapewnienie miejsc w
placowkach wsparcia dziennego dla 50 dzieci, mieszkancé6w Gminy Krzeszowice w okresie od
dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r. na terenie Gminy Krzeszowice”, Gmina
Krzeszowice zlecita to zadanie organizacji pozarzadowej - Caritas Archidiecezji Krakowskiej,
ktéra jako jedyna ztozyta oferte, i przyjela realizacje za kwote 200 000,00 zt. Ogétem, w ciggu
catego 2019 roku z placéwek wsparcia dziennego skorzystato 99 dzieci w tym Krzeszowicach 41
dzieci, za§ w Tenczynku - 58 dzieci. W wyniku stabej frekwencji gtéwnie w Placéwce w
Krzeszowicach, kwota dotacji byta zmniejszana w kazdym miesigcu zgodnie z podpisang umowa

proporcjonalnie do liczby uczeszczajacych dzieci.

0d 1 wrze$nia 2019 r. na terenie gminy Krzeszowice rozpoczety dziatalno$¢ 3 Swietlice
podwoérkowe prowadzone w ramach projektu ,Matopolska Sie¢ Swietlic Podwérkowych”
realizowanego przez Zwigzek Harcerstwa Polskiego Choragiew Krakowska, dzieki wsparciu z UE
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020. Zajecia odbywaty sie w kazda sobote. Z zaje¢ $wietlicy podwoérkowej w Nawojowe Gorze
»,Druzyna PierScienia” skorzystalo 15 dzieci, miejscem spotkan byla sottyséwka przy ul
Nawojowa 90. W Krzeszowicach dziatalty dwie $wietlice podwoérkowe: ,Arbor” oraz ,Les$ni
Zwiadowcy”, do ktérych uczeszczato po 15 dzieci. Miejscem spotkan byta harcéwka w SP nr 1 przy
ulicy Dtugiej 22, Lacznie wydatkowano kwote 19 818,65 zt (na kazda Swietlice przypadto po
6606,52 zt). W $wietlicach podworkowych dzieci entuzjastycznie reagowaty na proponowane
zajecia w grupach, zwlaszcza te, ktére odbywaty sie na terenie leSnym. Regularne spotkania i
podzial na zastepy i sz6stki sprawity, ze dzieci odnalazty sie w Srodowisku réwiesniczym budujac
nowe relacje, a takze miaty mozliwos$¢ doswiadczy¢ odpowiedzialnosci za wykonane zadania, co
dziata budujaco wobec wtasnej kompetencji, pobudzata ich inicjatywnos$¢ i przedsiebiorczos¢.
Wszystkie Swietlice realizowaly cele zwigzane z wychowaniem patriotycznym i obywatelskim
miedzy innymi w obchodach 11 listopada, wieczornicy patriotycznej, porzadkowania cmentarza

w Nawojowej Gorze przed swietem zmartych.

Zgodnie z art. 191 ust. 91 10 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, od
2012 roku gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi nastepujace koszty:
0 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w
pieczy zastepczej,

O 30% ww. wydatkéw w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
0 50% ww. wydatkéw w trzecim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.
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(w pozostatej czesci - 90%, 70% i 50% - wskazane koszty ponosi powiat).

Wedtug stanu na dzieri 31.12.2019 r. Gmina Krzeszowice ponosita odptatno$¢ za 54 dzieci:
0 za 19 dzieci w wymiarze 50% ;
0 za 8 dzieci w wymiarze 30%

0 za 27 dzieci w wymiarze 10%.

Zestawienie wydatkéw poniesionych przez Gmine
Krzeszowice za pobyt matoletnich w pieczy zastepczej

350000

300000 —

250000 —

200000 —

150000 —

100000 —

50000 = 1 -

Nl B

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

M piecza instytucjonalna | 47298,74 | 42998,84 | 69113,17 |102758,51| 99194,13 |114150,74|146035,91

B piecza rodzinna 11467,91 | 67519,36 |111334,56|117889,33|135067,69|150384,54|174462,97
ogotem 58766,65 | 110518,2 |180347,73|220647,84|234261,82 264535,28(320498,88

Zgodnie z powyZszym w okresie od stycznia do grudnia 2019r. tutejszy OSrodek wspétfinansowat

pobyt 54 dzieci w pieczy zastepczej. W w/w oKresie piecze zastepcza opuscito 6 dzieci.

W okresie od 2012 r. do 2019 r. zostato umieszczonych w pieczy zastepczej tacznie
92 dzieci z terenu Gminy Krzeszowice, za ktére Gmina pokrywata koszty pobytu w tym

45 w pieczy instytucjonalnej i 47 w pieczy rodzinnej

W minionym roku odbyto sie kilka spotkan integracyjnych z udzialem réwniez rodzin
objetych wsparciem asystenta rodziny. Okazje byly szczegélne - Dzien Dziecka oraz Mikotajki,
Niedziela dla zdrowia, Niedziela dla rodziny. Imprezy z okazji Dnia Dziecka
i Mikotajki odbyly sie przy wspoétudziale Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw

Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Przedszkola Samorzadowego w Tenczynku.

Szczegbtowe sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w  Gminie

Krzeszowice w roku 2019 zostato przedtozone Radzie Miejskiej w miesigcu marcu br.
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12. PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY

W Gminie Krzeszowice nieprzerwanie od 2011 r. funkcjonuje powotany przez Burmistrza
Zespot Interdyscyplinarny do Spraw Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie. Zespo6t Interdyscyplinarny to grupa specjalistéw z réznych instytucji, taczaca swoja
wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z kompetencji nadanych przez instytucje, ktéra
reprezentujg, podejmujaca wspoétprace iskoordynowane dziatania majace na celu niesienie
pomocy osobom Krzywdzonym oraz przeciwdziatanie zjawisku przemocy na Oterenie Gminy
Krzeszowice. Zespét Interdyscyplinarny dziala w oparciu Gminny Program Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Krzeszowice na lata
2018-2021, ktory zostat przyjety Uchwatg Nr XXXVIII/470/2017 Rady Miejskiej w Krzeszowicach
z dnia 30 listopada 2017 r.

Podobnie jak w latach poprzednich, réwniez w 2019 roku Zespét dziatat w sktadzie
powotanym Zarzadzeniem Burmistrza Gminy Krzeszowice nr 121/2018 z dnia 11 kwietnia 2018
r. Przewodniczacym w dalszym ciggu pozostata pani Dorota Ropka, ktéra zostata wybrana do

pehienia tej funkcji w 2016 r.

W roku 2019 zostato zatozonych 59 formularzy ,Niebieskiej Karty”, w tym:
Policja zatozyta 38 Niebieskich Kart,
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zatozyt 19 Niebieskich Kart,

Stuzba zdrowia zatozyta 1 Niebieska Karte,

O o o 0O

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych nie zatozyta zadnej
Niebieskiej Karty,
[ Szkoty zatozyty1l Niebieska Karte.

Inne dane dotyczace procedury Niebieskiej Karty w 2019 r.

Liczba zatozonych Niebieskich Kart gdzie przemoc stosowana byta wobec kobiet 44
Liczba zatozonych Niebieskich Kart gdzie przemoc stosowana byta wobec mezczyzn 8

Liczba zatozonych Niebieskich Kart gdzie przemoc stosowana byta wobec dzieci

Liczba przypadkéw odebrania dziecka z rodziny przez pracownika
socjalnego wykonujgcego obowigzki stuzbowe (art. 12a ustawy o 3
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie)

w tym liczba dzieci 4
Liczba wszystkich zakonczonych procedur ,Niebieskiej Karty” 98
w tym, na skutek: Ustania przemocy w 66

rodzinie i zrealizowanie
planu pomocy
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Rozstrzygniecie o braku 32
zasadno$ci podejmowania
dziatan
Liczba przekazanych przez Zespoét Interdyscyplinarny i Grupe Roboczg zawiadomien do organéw 6
$cigania (Policji, Prokuratury) o popetnieniu przestepstwa w zwigzku z uzyciem przemocy w
rodzinie

Liczba posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie 5

Liczba powotanych grup roboczych 61

Liczba spotkan grup roboczych 228

Liczba rodzin objetych pomoca Zespo6t Interdyscyplinarny 8
Grupa Robocza 89

Liczba rodzin w ktorych zaistniato zjawisko przemocy w rodzinie wspotpracujacych z asystentem 8

rodziny

4 N\

Liczba zatozonych Niebieskich Kart w podziale na
miejscowosci w 2019

22

W gminie Krzeszowice funkcjonuje w dalszym ciggu Punkt Pomocy Dziecku
i Rodzinie z siedzibg w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach. W ramach
Punktu mozna skorzysta¢ z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego, socjalnego oraz

pomocy prawne;j.
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W 2019 r. odbywaly sie réwniez spotkania grupy edukacyjnej dla kobiet
doswiadczajacych przemocy domowej oraz spotkania dla sprawcéw przemocy w grupach
edukacyjnych i korekcyjnych. W ubiegtym roku odbywaty sie réwniez warsztaty majace na celu
podniesienie kompetencji wychowawczych ~ABC wychowania.

W celu pogtebienia swiadomosci mieszkancoéw na temat panujacego zjawiska przemocy,
oraz utwierdzeniu os6b doznajgcych przemocy o mozliwos$ci uzyskania pomocy we wskazanych
instytucjach, jak réwniez edukowanie mieszkancéw o koniecznos$ci reagowania na zjawisko
przemocy Zespoét Interdyscyplinarny przeprowadzit w 2019 r. kampanie spoteczna adresowang
do os6b starszych ,,W trosce o senioréw”.

Odbyto sie takze wiele spotkan z udziatem cztonkéw Zespotu dotyczacych problemu
przemocy w rodzinie, na ktérych omawiano sposoby reagowania na przemoc domowa oraz
wskazano instytucje zajmujace sie przeciwdziataniem przemocy. Szczegétowe sprawozdanie z
dziatalno$ci Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania Przemocy

w Rodzinie w Krzeszowicach zostato przedtozone Burmistrzowi Gminy Krzeszowice w marcu br.

13. KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ

0d 2016 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach realizowat projekt
»AKtywnos$¢ daje mozliwos¢” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014- 2020. Okres realizacji projektu trwat
3 lata - od 01.06.2016 r. do 31.05.2019 r. Projekt realizowany jest na podstawie Uchwaty
Nr 921/16 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 23.06.2016 r. oraz wniosku
o dofinansowanie Projektu, nr projektu RPMP.09.01.01-12-0032/16.

Projekt obejmowatl nastepujace typy dziatan:

- aktywng integracje, w ramach ktoérej, przy uwzglednieniu indywidualnych potrzeb, mozliwosci
oraz S$ciezek reintegracji uczestnikow Projektu, zorganizowane zostaty rdéznorodne formy

aktywizacji spotecznej, zawodowej i zdrowotnej,

- utworzenie Klubu Integracji Spotecznej, dzieki ktéremu mozliwa jest aktywizacja zawodowa

0s6b uczestniczacych w ,KIS”.

Calkowita warto$¢ projektu ,,Aktywnos$¢ daje mozliwo$¢” wyniosta - 899 346,16 zl -
dofinansowanie - 764 444,23 z}, wktad wtasny - 134 901,93 z¢. W roku 2019 wydatkowano 158
819,43 zt w tym ze Srodkéw UE 140 167,50 a ze sSrodkéw Gminy 18 651,93 zt.
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Celem projektu byta aktywizacji spoteczna i zawodowa podopiecznych tut. Osrodka. W 2019

w projekcie uczestniczyto 12 oséb.

W ramach projektu w 2019r. zorganizowano:

Warsztaty ,,Zarzadzenie czasem” w terminie od 06.03.2019r. do 13.03.2019r.

Trening budzetowy i prowadzenie gospodarstwa domowego” w terminie od 09.03.2019r.
do 10.03.2019r. forma wyjazdowa. W trakcie wyjazdu zapewnione zostato wyzywienia,
zakwaterowanie i opieka nad dzie¢mi.

[0 posrednictwo pracy

W ramach realizowanych obowigzkéw Specjalistka ds. reintegracji zawodowej prowadzita
dziatania zwigzane z okresleniem realnych mozliwos$ci uzyskania zatrudnienia przez uczestnikéw
projektu skierowanych do KIS poprzez konsultacje z lokalnymi pracodawcami zmierzajacych do
ustalenia potrzeb lokalnego rynku pracy, wspétpracowata z innymi pracownikami osrodka celem
przeciwdziatania i ograniczania negatywnych zjawisk spotecznych dotykajacych uczestnikow KIS,
prowadzita konsultacje z uczestnikami KIS z zakresu aktywizacji zawodowej ustalajac ich
potrzeby i predyspozycje w odniesieniu do potrzeb lokalnego rynku pracy. W ramach czasu pracy

prowadzita:

[0 warsztaty grupowe ,Trening aktywnoS$ci zawodowej” majace na celu lepsze poznanie
samego siebie, poznanie wiedzy na temat rynku pracy i metod jej poszukiwania,
motywowanie do podjecia zatrudnienia, nabycie umiejetnosci analizowania ofert pracy,
przygotowanie do kontaktu z pracodawcg oraz mozliwosci samozatrudnienia

[0 spotkania indywidualne majace na celu monitorowanie dziatan zmierzajacych do podjecia
zatrudnienia

[0 warsztaty z komputerem - warsztaty grupowe majace na celu poznanie podstawy pracy z
komputerem, nabycie umiejetno$ci samodzielnego tworzenia dokumentéw
aplikacyjnych, poszukiwanie ofert pracy za pomoca Internetu, zaktadanie poczty, pisanie

e-mail i odpowiadanie na listy.

W okresie od stycznia do maja 2019 r. zatrudnienia podjeto 6 o0s6b uczestniczacych

w projekcie.
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14. PODSUMOWANIE

Przy tak rdéznorodnych pojeciach osob i rodzin wymagajacych wsparcia: w pomocy
spotecznej, we wspieraniu rodziny, w $wiadczeniach rodzinnych, w $wiadczeniach z funduszu
alimentacyjnego, $wiadczeniach wychowawczych wszyscy klienci GOPS traktowani sa
z jednakowa troska i kazdemu z nich udzielana stosowna pomoc.

Gtownym celem Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach jest tagodzenie trudnej
sytuacji oséb i rodzin nie tylko w formie materialnej ale réwniez poprzez wdrazanie
pozamaterialnych form pomocy, w tym pracy socjalnej wobec indywidualnych oséb, rodzin, pracy
poprzez grupe, aktywizowania spotecznosci lokalne;j.

Rok 2020 bedzie dla Osrodka kontynuacja realizowanych zadan i prowadzonych dziatan
wynikajacych z ustaw, przyjetych gminnych programéw a takze podejmowaniem nowych
inicjatyw w zakresie rozwigzywania problemdéw spotecznych, ktore sa niezbedne, Zeby instytucja
pomocy spotecznej byta skuteczna, efektywna i nowoczesna. Jednakze pomoc spoteczna nie jest
w stanie funkcjonowac i skutecznie wypetniaé swoich zadan bez odpowiedniego wsparcia
samorzadu terytorialnego, sektora zdrowotnego, sektora bezpieczenstwa, organizacji
pozarzadowych, itp. Tylko stata i systematyczna wspotpraca oraz wzajemne zrozumienie miedzy

tymi jednostkami pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrazanie aktywnej polityki spoteczne;j.

15.POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(tj. Dz.U.z 2019 poz. 1507 z p6zn. zm.), przedstawia sie nastepujace potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej oraz polityki spoteczne;j:

1) uruchomienie mieszkan chronionych, o ktérych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 12 i art. 53
ustawy o pomocy spotecznej, a takze lokali socjalnych, o ktérych mowa w ustawie o
ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie kodeksu cywilnego,

2) kontynuacja dziatan adresowanych do oséb starszych, majacych na celu ich wiekszg
integracje ze spotecznoscia lokalna.

3) podejmowanie dziatan adresowanych do os6b niepelnosprawnych, w tym dzieci,
majacych na celu ich wiekszg integracje ze spoteczno$cia lokalna.

4) opracowanie i wdrozenie do realizacji programéw ostonowych w mys$l art. 17 ustawy
o pomocy spotecznej, nakierowanych na grupy szczeg6lnie zagrozone wykluczeniem
spotecznym.
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Pozostate zamierzenia na 2020 rok (kontynuacja z 2019 r.):

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kontynuacja realizacji Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie gminy
Krzeszowice, a w  szczeg6lno$ci prowadzenia Punktu Pomocy Dziecku
i Rodzinie, szczegdlnie w zakresie: stale rozszerzenie oferty Punktu, dziatajacego
w strukturach Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krzeszowicach o nastepujace
formy pomocy:

[0 diagnoza psychologiczna dzieci pod katem rozwoju emocjonalnego
i psychicznego przez psychologa dzieciecego (nie do celéw szkolnych oraz dla
dzieci nie objetych obowigzkiem szkolnym)

[0 psychoterapia rodzinna i matzenska na terenie gminy lub w miejscu zamieszkania
rodziny (chodzi o terapie rodzicow z dzie¢mi), psychoterapia indywidualna,

[0 diagnoza psychologiczno-psychiatryczna na terenie gminy (dla oséb nie
diagnozowanych wobec ktérych zachodzi podejrzenie wystepowania zaburzen

o charakterze psychicznym)

prowadzenie systematycznej pracy psychologicznej (indywidualnej i grupowej)
z beneficjentami systemu pomocy spotecznej oraz rozwijanie oferty w tym zakresie.

podejmowanie dziatan na rzecz zmiany postaw klientéw, zwiekszenia ich aktywnosci
i wspotuczestniczenia w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

kontynuacja prowadzenia prac spotecznie uzytecznych jako aktywnej formy pomocy dla
0s6b dtugotrwale bezrobotnych.

pozyskiwanie wolontariuszy i utworzenie Gminnego Centrum Wolontariatu.

rozwijanie wspoétpracy z sektorem pozarzagdowym oraz innymi podmiotami
i partnerami spotecznymi.

monitorowanie funkcjonowania jednostki oraz systematyczne dokonywanie ewaluacji jej
pracy.

prowadzenie odpowiedniej polityki kadrowej stuzacej utrzymaniu dobrej jakosci obstugi
klienta oraz prawidtowej realizacji zadan, obejmujacej m.in. wzmocnienie kadrowe,
szkolenie pracownikéw i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.

przystapienie do realizacji projektu unijnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Matopolskiego.
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